
令和７年度 経済産業行政担当者研修
（人権教育・啓発に関する研修）

テーマ
「職場におけるハラスメント（パワハラ・セクハラ・

カスハラ等）への対応」

開催日時・
開催方式

令和７年１２月２３日（火）１４:００～１５:１０
＜オンライン（Teams）開催＞

目的
人権問題に関するテーマについての講演等を行い、人権意識の
向上や人権に関する知識の習得等を目的とした研修として実施
しています。

受講対象者
当省職員（本省、地方経済産業局）、地方公共団体職員、当省
所管業界の職員*等
※業界団体に限らず、広く民間企業の方々も参加可能。

研修内容

各種ハラスメント等の定義と現状、従業員への影響、企業の役
割と責任、具体的な対応策、法改正と政府の動向、ハラスメン
トへの対応強化に向けた具体的な事例と、従業員と顧客双方の
意識向上の重要性を解説いたします。

プログラム
＜講演＞１４：０５～１５：０５（質疑込み）
講師：中井 智子 さん

（中町誠法律事務所弁護士）

申込先

下記フォームより、期日までにお申込みください
申込〆切：令和７年１２月１９日（金） １８時まで
https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/chukicho-
zaimu/2025_zinnkenn

※前日までに開催案内をお送りしますので、外部からのメール
を受信できるアドレスをご登録ください（内部用アドレス等の
登録不可）。

ご不明な点がごさいましたら、下記事務局までご連絡ください。
公益財団法人人権教育啓発推進センター
「令和７年度経済産業省行政担当者研修事務局」
TEL 03-5777-1802（代表） Eメール csr@jinken.or.jp

本セミナーの趣旨に関するお問い合わせは、下記担当者までご
連絡ください。
中小企業庁 事業環境部 財務課 担当：大光、伊東
bzl-zaimuka-jinkenhan@meti.go.jp
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